
  

 

BUPATI  SUMBA BARAT 
 

 

 

P E N G U M U M A N  
NOMOR : BKPSDM.871/818/53.12/8/2024 

 

Dari : BUPATI SUMBA BARAT 

Kepada : Para Pencari Kerja / Peserta Tes Calon Pegawai Negeri Sipil  

  Kabupaten Sumba Barat Tahun Anggaran 2024 

Tanggal : 17 Agustus 2024 

 

 ------------------------- I S I  P E N G U M U M A N  -----------------------  
 

Berdasarkan Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi 

Birokrasi Republik Indonesia Nomor 293 Tahun 2024 tentang Penetapan Kebutuhan 

Pegawai Negeri Sipil di Lingkungan Instansi Pemerintah Tahun Anggaran 2024, dengan ini 

diumumkan kepada para pencari kerja lowongan Formasi Calon Pegawai Negeri Sipil 

Kabupaten Sumba Barat, sebagai berikut : 

 

A. FORMASI JABATAN 

Jumlah alokasi formasi sebanyak 1.062 formasi Calon Pegawai Negeri Sipil di 

lingkungan Pemerintah Kabupaten Sumba Barat Tahun Anggaran 2024, dengan 

rincian : 

1. Tenaga Kesehatan : 362 formasi 

2. Tenaga Teknis : 700 formasi 

Rincian formasi jabatan dan unit kerja penempatan dapat dibaca pada lampiran 

pengumuman ini. 

 

B. PERSYARATAN 

1. Persyaratan Umum  

a. Usia paling rendah 18 (delapan belas) tahun dan paling tinggi 35 (tiga puluh 

lima) tahun pada saat melamar, dikecualikan bagi pelamar untuk jabatan dan 

kualifikasi pendidikan Dokter dan Dokter Gigi dengan kualifikasi Dokter Spesialis 

dan Dokter Gigi Spesialis dapat melamar dengan batas usia paling tinggi 40 

(empat puluh) tahun pada saat melamar; 

b. Tidak pernah dipidana dengan pidana penjara berdasarkan putusan pengadilan 

yang sudah mempunyai kekuatan hukum tetap karena melakukan tindak pidana 

dengan pidana penjara 2 (dua) tahun atau lebih; 



  

c. Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri atau 

tidak dengan hormat sebagai PNS, PPPK, prajurit Tentara Nasional Indonesia; 

anggota Kepolisian Negara Republik Indonesia, atau diberhentikan tidak dengan 

hormat sebagai pegawai swasta; 

d. Tidak berkedudukan sebagai Calon PNS, PNS, Prajurit Tentara Nasional 

Indonesia atau anggota Kepolisian Negara Republik Indonesia; 

e. Tidak menjadi anggota atau pengurus pertai politik atau terlibat politik praktis; 

f. Memiliki kualifikasi pendidikan yang sesuai dengan persyaratan jabatan; 

g. Memiliki kompetensi yang dibuktikan dengan sertifikasi keahlian tertentu yang 

masih berlaku dari lembaga profesi yang berwenang untuk jabatan yang 

mempersyaratkan; 

h. Sehat jasmani dan rohani sesuai dengan persyaratan jabatan yang dilamar; 

i. Bersedia ditempatkan di seluruh wilayah Negara Republik Kesatuan Republik 

Indonesia atau negara lain yang ditentukan oleh Instansi Pemerintah; dan 

j. Persyaratan lain sesuai kebutuhan jabatan yang ditetapkan oleh PPK. 

 

2. Persyaratan Khusus  

 

a. Surat Lamaran yang sudah ditandatangani dan dibubuhi e-meterai  

(sesuai format surat lamaran terlampir); 

b. Surat Pernyataan (sebagaimana format terlampir); 

c. Melampirkan Pasfoto formal terbaru (wajah tampak depan dengan latar 

belakang warna merah); 

d. Melampirkan Kartu Tanda Penduduk / Surat Keterangan dari Dukcapil  

e. Memiliki kualifikasi pendidikan sesuai dengan persyaratan Jabatan : 

- Pelamar dengan kualifikasi pendidikan sekolah menengah atas/sederajat 

harus memiliki Ijasah Sekolah Menengah Atas/sederajat yang terdaftar di 

Kementerian yang menyelenggarakan urusan pemerintahan di bidang 

pendidikan, kebudayaan, riset dan teknologi dan/atau kementerian yang 

menyelenggarakan urusan pemerintahan di bidang agama; 

- Pelamar dengan lulusan perguruan tinggi dalam negeri memiliki ijasah dari 

perguruan tinggi dalam negeri dan/atau program studi yang terakreditasi 

pada Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi (BanPT) dan/atau Pusat 

Pendidikan Tenaga Kesehatan/Lembaga Akreditasi Mandiri Pendidikan 

Tinggi Kesehatan pada saat kelulusan yang dibuktikan dengan tanggal 

kelulusan yang tertulis pada ijasah; 

- Pelamar dengan kelulusan perguruan tinggi luar negeri memiliki ijasah yang 

telah disetarakan oleh Kementerian Pendidikan, Kebudayaan, Riset dan 

Teknologi; 

- Indeks Prestasi Komulatif (IPK) minimal bagi pelamar dengan kualifikasi 

pendidikan sarjana/diploma adalah sebesar 2,50 (dua koma lima puluh). 

 

f. Pelamar yang melamar pada kebutuhan jenis Jabatan Tenaga Kesehatan Wajib 

melampirkan Surat Tanda Registrasi (STR), dengan ketentuan : 

- STR wajib masih berlaku pada saat mengajukan lamaran, yang dibuktikan 

dengan tanggal masa berlaku yang tertulis pada STR 

- STR diunggah pada SSCASN dan dilakukan validasi terhadap kesesuaian 

STR. 



  

g. Bagi pelamar penyandang Disabilitas dapat melamar pada beberapa jabatan 

pada Kebutuhan Umum maupun Kebutuhan Khusus (Disabilitas) yang tersedia, 

dengan syarat :  

- Memiliki ijasah yang kualifikasi pendidikannya sesuai dengan persyaratan 

jabatan; 

- Melampirkan Surat keterangan dari dokter rumah sakit pemerintah/ 

Puskesmas yang menerangkan jenis dan derajat disabilitas-nya; 

- Melampirkan Video singkat yang menunjukkan kegiatan sehari-hari pelamar 

dalam menjalankan aktivitas sesuai Jabatan yang akan dilamar. 

 

h. Wajib melampirkan “Sertifikat Kompetensi Keahlian” bagi jabatan yang 

mensyaratkan sertifikasi keahlian yang masih berlaku yang dikeluarkan oleh 

lembaga profesi yang berwenang. 

i. Peserta hanya dapat Mendaftar pada : 

- 1 (satu) Formasi Jabatan 

- 1 (satu) unit kerja penempatan  

- 1 (satu) Instansi  

 

j. Pada saat Mendaftar, pelamar sudah memiliki Ijasah Asli dan Transkrip Nilai 

Asli dari Perguruan Tingginya / Daftar Nilai (Bukan berupa Surat Keterangan 

Kelulusan dari Perguruan Tinggi / Sekolah yang bersangkutan) 

 

C. TATA CARA PENDAFTARAN 

1. Langkah-langkah Pendaftaran 

Untuk panduan, peserta silahkan unduh/buka situs https://sscasn.bkn.go.id  

Langkah-langkah umum pendaftaran secara umum dan garis besar adalah sebagai 

berikut : 

a. Pelamar membuat akun melalui Sistem Seleksi Calon Aparatur Sipil Negara 

(SSCASN) Badan Kepegawaian Negara (BKN) di https://sscasn.bkn.go.id  ;  

b. Pada saat membuat Akun, pelamar mengisi Nomor Induk Kependudukan (NIK), 

Nomor Kartu Keluarga (KK), dan data diri sesuai KTP untuk dilakukan validasi 

secara sistem melalui sistem Penduduk dan Catatan Sipil (Dukcapil) 

Kementerian Dalam Negeri; 

c. Memasukkan data diri untuk pembuatan AKUN pelamar, termasuk pengisian 

Password dan Swafoto (Password jangan sampai lupa); 

d. Setelah Akun selesai dibuat, peserta LOGIN menggunakan NIK dan Password 

yang sudah dibuat pada tahap Pembuatan Akun; 

e. Lakukan pengisian data diri (Biodata) sesuai permintaan. Khusus untuk pelamar 

yang Penyandang Disabilitas, silahkan menandai jenis Disabilitas yang dimiliki 

lalu isi link video unggah sesuai dengan persyaratan. Video dapat diunggah 

melalui situs video streaming Youtube atau Google Drive/Dropbox/Onedrive/dsb 

(pastikan video diset publik agar bisa dilihat oleh panitia). 

f. Mimilih formasi jabatan yang akan dilamar.. 

g. Khusus pelamar Tenaga Kesehatan Wajib mengisi Nomor STR pada pada 

formulir. Nomor STR akan divalidasi melalui sistem Web Service Kementerian 

Kesehatan. 

https://sscasn.bkn.go.id/
https://sscasn.bkn.go.id/


  

h. Lakukan proses unggah dokumen WAJIB dan OPSIONAL yang dipersyaratkan 

sesuai dengan ukuran maksimum berkas dan formatnya.  

i. Silahkan baca petunjuk dan persyaratan serta mengunggah dokumen 

sebagaimana petunjuk pada sscasn. 

j. Bagi semua pelamar, diharapkan TELITI kembali syarat-syarat pendaftaran 

sebelum mengakhiri pendaftaran dan melakukan pengiriman data pada portal 

https://sscasn.bkn.go.id, karena data yang telah kirim tidak dapat diperbaiki 

kembali. 

 

2. Dokumen Yang Diunggah 

Setiap dokumen persyaratan Wajib hasil SCAN dari dokuman ASLI serta dapat 

terlihat/terbaca dengan jelas, kemudian diunggah pada setiap tahapan unggah 

dokumen di SSCASN dengan format ukuran dan format berkas sesuai dengan 

ketentuan/persyaratan. 

 

 

D. SELEKSI ADMINISTRASI 

1. Seleksi administrasi hanya dilakukan bagi pelamar yang sudah mengakhiri 

pendaftaran pada portal SSCASN. Bagi pelamar yang belum mengakhiri 

pendaftaran sampai batas waktu pendaftaran, maka data pendaftaran tidak 

terekam. 

2. Pada tahap seleksi administrasi, Panitia akan mengecek data yang diunggah 

pelamar dan melakukan pencocokan dengan persyaratan-persyaratan yang 

berlaku. 

3. Hasil tahapan seleksi administrasi akan diumumkan setelah tahapan pendaftaran 

selesai. 

4. Bagi pelamar yang “Memenuhi Syarat (MS)” dapat mengikuti ujian seleksi berbasis 

Computer Assisted Test (CAT). 

5. Bagi pelamar yang “Tidak Memenuhi Syarat (TMS)” dapat mengajukan sanggahan 

paling lama 3 (tiga) hari sejak hasil seleksi administrasi diumumkan. Sanggahan 

dapat diajukan melalui SSCASN. 

6. Panitia instansi dapat menerima atau menolak alasan sanggahan yang diajukan 

pelamar. 

7. Panitia instansi dapat menerima alasan sanggahan dalam hal kesalahan bukan 

berasal dari pelamar. 

8. Dalam hal alasan sanggahan diterima, panitia seleksi administrasi mengumumkan 

ulang hasil seleksi administrasi paling lama 7 (tujuh) hari sejak berakhirnya waktu 

pengajuan sanggah. 

 

https://sscasn.bkn.go.id/


  

E. DASAR HUKUM 

Seluruh ketentuan terkait peneriman Pegawai Aparatur Sipil Negara (ASN) Tahun 

2024 mengacu pada : 

1. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai  Negeri 

Sipil (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 63, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6037) sebagaimana telah diubah 

dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang perubahan atas 

Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai  Negeri 

Sipil (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 68, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6477); 

2. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 6 

Tahun 2024 tentang Pengadaan Pegawai Aparatur Sipil Negara (Berita Negara 

Republik Indonesia Tahun 2024 Nomor 404); 

3. Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi 

Republik Indonesia Nomor  293 Tahun 2024 tentang Penetapan Kebutuhan 

Pegawai Negeri Sipil di Lingkungan Instansi Pemerintah Tahun Anggaran 2024; 

4. Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi 

Republik Indonesia Nomor 320 Tahun 2024 tentang Mekanisme Seleksi 

Pengadaan Pegawai Negeri Sipil Tahun Anggaran 2024; 

5. Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi 

Republik Indonesia Nomor 321 Tahun 2024 tentang Nilai Ambang Batas Seleksi 

Kompetensi Dasar Pengadaan Pegawai Negeri Sipil Tahun Anggaran 2024; 

6. Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi 

Republik Indonesia Nomor 322 Tahun 2024 tentang Persyaratan Surat Tanda 

Registrasi untuk Melamar Pada Jabatan Fungsional Kesehatan dalam Pengadaan 

Pegawai Negeri Sipil Tahun Anggaran 2024. 

 

 

F. WAKTU PENDAFTARAN 

Pendaftaran dilakukan secara daring / online terhitung mulai tanggal : 

20 Agustus  s/d 6 September 2024 jam 23.59 Wita melalui portal : 

https://sscasn.bkn.go.id 

 

 

G. VERIFIKASI BERKAS 

a) Proses verifikasi berkas/seleksi administrasi dilaksanakan sejak tanggal : 
20 Agustus 2024   s/d   13 September 2024 

b) Tim Verifikator Instansi melakukan verifikasi berkas yang diunggah berdasarkan 
syarat-syarat pendaftaran yang telah ditetapkan. 

 

H. PENGUMUMAN HASIL SELEKSI ADMINISTRASI 

Pengumuman Hasil Seleksi Administrasi bagi peserta yang dinyatakan memenuhi 

syarat untuk mengikuti Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) akan diumumkan pada 

Tanggal 14 s/d 17 September 2024  

 

https://sscasn.bkn.go.id/


  

I. KONFIRMASI PENGGUNAAN NILAI SELEKSI SKD TAHUN ANGGARAN 2023 

OLEH PESERTA 

Konfirmasi Penggunaan Nilai Seleksi  Kompetensi Dasar (SKD) Tahun Anggaran 2023 

oleh Peserta dilaksanakan terhitung tanggal 18 s/d 28 September 2024  

 

J. MASA SANGGAH  

Waktu pengajuan sanggah terhadap pengumuman hasil seleksi administrasi mulai 

berlaku sejak tanggal 18 September s/d 20 September 2024 

 

K. PENGUMUMAN PASCA MASA SANGGAH 

Pengumuman hasil seleksi administrasi pasca sanggah akan dilaksanakan pada 

tanggal 21 September s/d 27 September 2024 

 

L. TEMPAT SELEKSI  

Gedung  :  Ruang CAT Mandiri Badan Kepegawaian dan Pengembangan SDM 

  Kabupaten Sumba Barat 

Alamat  :   Jalan Weekarou – Kec. Loli 

 

M. WAKTU SELEKSI 

Jadwal Pelaksanaan Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) akan disampaikan kemudian. 

 

N. KETENTUAN WAKTU SELEKSI/UJIAN 

a. Pada saat pelaksanaan Test SKD dan SKB, pelamar menggunakan pakaian 

Kemeja berwarna Putih (lengan panjang/lengan pendek), Celana/Rok berwarna 

gelap dan bersepatu. 

b. Membawa KTP Asli bukan fotocopy 

c. Membawa Kartu Peserta Ujian Asli bukan fotocopy 

 

O. SISTEM KELULUSAN 

1. Kelulusan Seleksi Administrasi 

Seleksi administrasi ditentukan berdasarkan kelengkapan administrasi dan 

kesesuaian pendidikan yang dipersyaratkan. 

2. Kelulusan Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) 

Kelulusannya didasarkan pada nilai Passing Grade (Nilai Ambang Batas) 

sebagaimana diatur dalam Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara 

dan Reformasi Birokrasi Republik Indonesia Nomor 321 Tahun 2024 tentang Nilai 

Ambang Batas Seleksi Kompetensi Dasar Pengadaan Pegawai Negeri Sipil Tahun 

Anggaran 2024 

3. Kelulusan Seleksi Kompetensi Bidang (SKB) 

Kelulusannya didasarkan pada nilai Passing Grade (Nilai Ambang Batas) 

sebagaimana diatur dalam PERMENPAN & RB yang akan diumumkan selanjutnya. 

4. Kelulusan Akhir 

Ditentukan berdasarkan hasil integrasi SKD dan SKB yang nilainya paling tinggi 

sebagaimana diatur dalam PERMENPAN & RB. 



  

 

P. KETENTUAN LAIN-LAIN 

1. Bagi peserta yang menyampaikan data PALSU dan tidak benar pada saat 

melakukan pendaftaran maupun setelah lulus dan diangkat sebagai CPNS, akan 

dikenakan sanksi pengguguran dan pemberhentian serta akan diproses sesuai 

ketentuan perundang-undangan yang berlaku. 

2. Terhadap peserta yang tidak hadir dan/atau tidak mampu mengikuti tahapan 

seleksi dengan alasan apapun pada waktu dan tempat yang ditetapkan, maka 

dinyatakan Gugur. 

3. Apabila terdapat peserta yang telah dinyatakan lulus dan diterima, kemudian 

mengundurkan  diri/digugurkan, maka panitia dapat menggantikan dengan peserta 

yang memiliki peringkat terbaik dibawahnya berdasarkan keputusan rapat dan 

persetujuan dari instansi yang berwenang. 

4. Kelulusan peserta adalah prestasi peserta sendiri. Jika ada pihak-pihak yang 

menjanjikan kelulusan dengan motif apapun, maka hal tersebut merupakan 

tindakan penipuan dan kepada para peserta dan keluarga dilarang memberikan 

sesuatu dalam bentuk apapun yang dilarang menurut ketentuan hukum yang 

berlaku. Apabila diketahui maka akan diproses sesuai dengan hukum yang berlaku 

dan digugurkan kelulusannya. 

5. Seluruh pelamar Calon Pegawai Negeri Sipil (CPNS) tidak dipungut biaya (Gratis). 

6. Hal-hal lain yang belum jelas berkaitan dengan pengumuman ini dapat 

menghubungi Badan Kepegawaian, Pendidikan dan Pelatihan Kabupaten Sumba 

Barat untuk mendapat penjelasan lebih lanjut. 

 

Demikian untuk menjadi perhatian. 

 

 

 BUPATI SUMBA BARAT, 

 

 

 

 

 YOHANIS DADE, SH 

 
 



  

Lampiran  1 
 
NOMOR : - 

LAMPIRAN :  1 (SATU) BERKAS 

HAL :  LAMARAN MENGIKUTI SELEKSI 

  CALON PEGAWAI NEGERI SIPIL 

  TAHUN ANGGARAN 2024 

 

 

DENGAN HOMAT, 

SAYA YANG BERTANDA TANGAN DI BAWAH INI,  

 

NAMA LENGKAP :  .............................................................  

TEMPAT / TANGGAL LAHIR :  .............................................................  

N I K :  .............................................................  

JENIS KELAMIN :  .............................................................  

AGAMA :  .............................................................  

PENDIDIKAN :  .............................................................  

JURUSAN :  .............................................................  

IPK :  .............................................................  

ASAL SEKOLAH :  .............................................................  

JAB. FORMASI YANG DILAMAR :    .............................................................  

ALOKASI PENEMPATAN :  .............................................................  

ALAMAT :  .............................................................  

   .............................................................  

NO TELP./HP :  .............................................................  

EMAIL :  .............................................................  

 

DENGAN INI MENGAJUKAN PERMOHONAN, KIRANYA DIPERKENANKAN 

UNTUK MENGIKUTI TESTING CALON PEGAWAI NEGERI SIPIL TAHUN 2024.  

SEBAGAI BAHAN PERTIMBANGAN, BERSAMA INI SAYA LAMPIRKAN : 

1. SCAN ASLI IJASAH TERAKHIR; 

2. SCAN ASLI TRANSKRIP NILAI; 

3. SURAT PERNYATAAN; 

4. SCAN ASLI SURAT TANDA REGISTRASI (Bagi Tenaga Kesehatan); 

5. KARTU TANDA PENDUDUK; 

6. PAS PHOTO BERWARNA LATAR BELAKANG MERAH. 

 

DEMIKIAN LAMARAN INI SAYA SAMPAIKAN, SEBELUM DAN SESUDAHNYA 

SAYA UCAPKAN TERIMA KASIH. 

             

                                                                                         .....................................,  ....................... 2024 

 
 
 
 
 
 
 

PEMOHON, 

 

 

 

 

NAMA JELAS 

   KEPADA  

Yth. PANITIA SELEKSI ASN 

 KAB. SUMBA BARAT TAHUN 2024 

        DI - 

           WAIKABUBAK 

 

Materai  

10.000 



  

Lampiran  2 
 

ANAK LAMPIRAN  4 
PERATURAN BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA 

NOMOR 14 TAHUN 2018 
TENTANG  

PETUNJUK TEKNIS PENGADAAN PEGAWAI NEGERI SIPIL 

 

 

 

SURAT PERNYATAAN 
 

 

Yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nama :  ..................................................................................................................  

Tempat dan Tanggal Lahir :  ..................................................................................................................  

Agama :  ..................................................................................................................  

Alamat  :  ..................................................................................................................  

Dengan ini menyatakan dengan sesungguhnya, bahwa saya : 

1. Tidak pernah dipidana dengan pidana penjara berdasarkan putusan pengadian yang sudah 

mempunyai kekuatan hukum tetap karena melakukan tindak pidana dengan pidana penjara 2 (dua) 

tahun atau lebih ; 

2. Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri atau tidak dengan hormat 

sebagai calon PNS atau PNS, prajurit tentara nasional indonesia, anggota kepolisian negara republik 

indonesia, atau diberhentikan tidak dengan hormat sebagai pegawai swasta (termasuk pegawai 

badan usaha milik negara atau badan usaha milik daerah) ; 

3. Tidak berkedudukan sebagai Calon PNS, PNS, Prajurit Tentara Nasional Indonesia, atau anggota 

Kepolisian Negara Republik Indonesia ; 

4. Tidak menjadi anggota atau pengurus partai politik atau terlibat politik praktis ; 

5. Bersedia ditempatkan di seluruh wilayah Negara Kesatuan Republik Indonesia atau negara lain yang 

ditentukan oleh instansi pemerintah. 
 

Demikian Surat Pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya dan saya bersedia dituntut dimuka 

Pengadilan serta bersedia menerima segala tindakan yang diambil oleh Pemerintah apabila dikemudian 

hari terbukti pernyataan saya ini tidak benar. 

 

Waikabubak,  ........................... 2024 

Yang membuat pernyataan, 

 

 

………………………………....…………..  

Materai  

10.000 



  

Lampiran  3 
 

SURAT PERNYATAAN BERSEDIA MENGABDI 

PADA PEMERINTAH KABUPATEN SUMBA BARAT 

 

 

 

Yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nama :  ..............................................................................................................  

Tempat/ Tanggal Lahir :  ..............................................................................................................  

Pendidikan :  ..............................................................................................................  

Agama :  ..............................................................................................................  

Alamat  :  ..............................................................................................................  

Dengan ini menyatakan bahwa, saya bersedia mengabdi pada Pemerintah Kabupaten Sumba 

Barat sekurang-kurang 10 (sepuluh) tahun terhitung sejak diangkat sebagai  Calon Aparatur Sipil 

Negara (CASN) di lingkungan Pemerintah Kabupaten Sumba Barat Tahun  Anggaran 2024 dan tidak 

akan mengajukan permohonan pindah. Apabila saya mengajukan permohonan pindah sebelum batas 

waktu yang telah ditetapkan maka saya bersedia diberhentikan tidak dengan hormat sebagai Calon 

Pegawai Negeri Sipil atau Pegawai Negeri Sipil. 

Demikian Surat Pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya untuk dapat digunakan 

sebagaimana mestinya. 

 

  Waikabubak,  ..................  2024  

  Yang membuat pernyataan, 

   

 

 

 

  ………………………………....…………..  

 

Materai  

10.000 




























































